
議案第６７号 

 

令和６年度那智勝浦町国民健康保険事業費特別会計補正予算（第３号） 

 

 

 令和６年度那智勝浦町の国民健康保険事業費特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１１，５４７千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２，１９５，９０９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

         令和 ６ 年 １２ 月 １１ 日 提出 

 

那 智 勝 浦 町 長  堀 順 一 郎 
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歳                 入                 合                 計 2,207,456 △11,547 2,195,909

218,746

1 一 般 会 計 繰 入 金 230,292 △11,547 218,745

6 繰 入 金 230,293 △11,547

－2－　　　 

第１表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

　　歳　入 ［単位：千円］ 

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計
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歳                 出                 合                 計 2,207,456 △11,547 2,195,909

1 総 務 管 理 費 62,380 △11,547 50,833

1 総 務 費 67,584 △11,547

　　歳　出 ［単位：千円］ 

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

56,037



218,746

歳          入          合          計 2,207,456 △11,547 2,195,909

6 繰 入 金 230,293 △11,547

款 補　正　前　の　額 補　正　額 計
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予算に関する説明書
１ 　総　括 歳入歳出補正予算事項別明細書

歳　入 ［単位：千円］ 
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△11,547

歳     出     合     計 2,207,456 △11,547 2,195,909 △11,547

1 総 務 費 67,584 △11,547 56,037

歳　出 ［単位：千円］ 

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

款 補　正　前　の　額 補　正　額 計 特 　　   定 　    財      源
一般財源

国 県 支 出 金 地  方  債 そ  の  他



計 230,292 △11,547 218,745

人件費

繰 入 金

説　　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

1 一 般 会 計 繰 入 金 230,292 △11,547 218,745 3 その他一般会計

節
補 正 前 の 額 補　正　額目 計

△11,547
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２  歳　入

（款） 6 繰入金 （項） 1 一般会計繰入金 ［単位：千円］ 
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△11,547計 62,380 △11,547 50,833

4 共 済 費

退職手当負担金               　△382

△1,856 職員共済組合負担金

児童手当                     　△120

期末勤勉手当               　△2,557

通勤手当                     　△171

管理職手当                   　△360

扶養手当                     　△6363 職 員 手 当 等 △4,226

職員給料△11,547 2 給 料 △5,4651 一般管理費 62,380 △11,547 50,833

特　　定　　財　　源 説　　　　　　明
一般財源 区　　分 金　　額国県支出金 地　方　債 そ　の　他

３  歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 ［単位：千円］ 

補　正　額　の　財　源　内　訳 節
補正前の額 補　正　額目 計



－8－

２　一般職

　(1) 総　括

［単位：千円］

給 与 費 明 細 書

［単位：千円］

区　　分 職 員 数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
（ 2人 ）

3人 3,652 10,732 6,272 20,656 3,979 24,635

4  3,652 16,197 10,116 29,965 5,835

2  ）

35,800

比 較
（ 0  ）

補 正 前
（

※（　）内は短時間勤務職員（外数）、パートタイム会計年度任用職員（外数）

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 超勤手当
管 理 職

△1  0 △5,465 △3,844 △9,309 △1,856 △11,165

期末勤勉
児童手当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

職員手当の内訳

手 当 手 当

補 正 後 0 324 0 300 420 5,228 0

補 正 前 636 324 171 300 780 7,785 120

比 較 △636 0 △171 0 △360 △2,557 △120



　ア 会計年度任用職員以外の職員

［単位：千円］

［単位：千円］

区　　分 職 員 数
給　　　　　　　与　　　　　　　費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後
（ ）

3人 10,732 5,240 15,972 3,129 19,101

補 正 前
（ ）

4  16,197 9,084 25,281 4,985 30,266

△1  △5,465 △3,844 △9,309 △1,856

）

△11,165

※（　）内は短時間勤務職員（外数）

区 分 扶養手当 住居手当 通勤手当 超勤手当
管 理 職 期末勤勉

児童手当

比 較
（

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

職員手当の内訳

手 当 手 当

補 正 後 0 324 0 300 420 4,196 0

補 正 前 636 324 171 300 780 6,753 120

比 較 △636 0 △171 0 △360 △2,557 △120
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 (2) 報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

　ア 会計年度任用職員以外の職員

増 減 事 由 別 内 訳

その他の増減分 人事異動その他 職員数の異動状況

　現に在職する職員数 その他 計

　補正後

　補正前

　増　減

その他の増減分 人事異動その他

　　（備考）退職手当負担金

区　分 増 減 額 説 明

千円 △5,465

備 考

△1人 人 △1人

給 料 △5,465

3人 人 3人

4人 人 4人

職員手当 △3,844 △3,844

△382 千円



 (3) 給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

（行政職（一））

　ウ　級別職員数

（　　）内の数値は再任用職員数（外数）

（等級別の基準となる職務内容）

区　　　　　　　　　　分
一 般 行 政 職

令和6年12月1日現在

補
正
後

平 均 給 料 月 額 298,111円

平 均 給 与 月 額 327,111円

平 均 年 令 38.1才

補
正
前

平 均 給 料 月 額 337,438円

平 均 給 与 月 額 386,000円

平 均 年 令 42.3才

)
1 人 33.3 ％

区　　　分
一  般  行  政  職

級 職 員 数 構 成 比

令和6年12月1日現在 3級
( )

5級
( ) (

)
2 66.7

計
( ) ( )

3 100.0

区 分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

一 般 行 政 職 総括課長 課長 副課長・主幹 主任 主査 副主査 主事
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